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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ГЛАВЫ ЕСИПЛЕВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ КОЛЬЧУГИНСКОГО  РАЙОНА  ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ 

    От   25.07.2013                                                                                   № 50
Об утверждении порядка перечисления средств 
по  предоставлению  дополнительных мер
 социальной поддержки  гражданам, связанных 
с недопущением роста платы за коммунальные
услуги во втором полугодии 2013 года более 
чем на двенадцать процентов по сравнению 
с уровнем коммунальных платежей
 в декабре 2012 года на территории муниципального
образования Есиплевское сельское поселение
В соответствии с поручением Правительства Российской Федерации от      01 марта 2013 года  № ДК-П9-1327, Постановлением Губернатора Владимирской области от 19.07.2013 № 835 «О предоставлении гражданам дополнительных мер социальной поддержки, связанных с недопущением роста платы за коммунальные услуги во втором полугодии 2013 года более чем на двенадцать процентов», руководствуясь Уставом муниципального образования Есиплевское сельское поселение,  п о с т а н о в л я ю:
1. Утвердить Порядок перечисления средств по предоставлению дополнительных мер социальной поддержки гражданам, связанных с недопущением роста платы за коммунальные услуги во втором полугодии 2013 года более чем на двенадцать процентов по сравнению с уровнем коммунальных платежей в декабре 2012 года на территории муниципального образования Есиплевское сельское поселение (прилагается).
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на    заместителя главы администрации по финансовой и бюджетной работе Л.П.Ермилову.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 июля 2013 года.
 Глава сельского поселения                                                           Т.Е.Артемьева
Утверждён
Постановлением главы 

Есиплевского сельского поселения

От  25.07.2013   № 50  

Порядок перечисления средств по предоставлению дополнительных мер социальной поддержки гражданам, связанных с недопущением роста платы за коммунальные услуги во втором полугодии 2013 года более чем на двенадцать процентов по сравнению с уровнем коммунальных платежей в декабре 2012 года на территории муниципального образования Есиплевское сельское поселение (далее – Порядок)
1. Настоящий Порядок определяет механизм перечисления средств по предоставлению дополнительных мер социальной поддержки гражданам, связанных с недопущением роста платы за коммунальные услуги во втором полугодии 2013 года более чем на двенадцать процентов по сравнению с уровнем коммунальных платежей в декабре 2012 года на территории муниципального образования Есиплевское сельское поселение на возмещение расходов организаций коммунального комплекса, связанных с предоставлением указанных мер (далее – расходов, связанных с предоставлением дополнительных мер социальной поддержки).

2. Перечисление средств на возмещение расходов, связанных с предоставлением дополнительных мер социальной поддержки, организациям коммунального комплекса (далее  - организации) осуществляется на основании соглашений, заключённых между организациями и администрацией Есиплевского сельского поселения по форме согласно приложению к данному Порядку.
3. Организации, осуществляющие предоставление адресной помощи гражданам, в срок до пятого числа месяца, следующего за отчетным, предоставляют в администрацию Есиплевского сельского поселения реестр  получателей адресной помощи, связанной с предоставлением дополнительных мер социальной поддержки гражданам по оплате коммунальных услуг (далее – реестр).
4. На основании реестров администрацией Есиплевского сельского поселения ежемесячно в срок до 15 числа месяца, следующего за отчетным,  осуществляется перечисление организациям расходов, связанных с предоставлением адресной помощи гражданам.

Приложение

К Порядку

ФОРМА СОГЛАШЕНИЯ

О порядке возмещения организации коммунального комплекса выпадающих доходов, связанных с предоставлением гражданам дополнительных мер социальной поддержки

№ ____                                  



                        «      » июля 2013 г.


Администрация Есиплевского сельского поселения Кольчугинского района Владимирской области, именуемая  в дальнейшем «Администрация», в лице главы Есиплевского сельского поселения Артемьевой Татьяны Евгеньевны, действующей  на основании Устава, с одной стороны, и _______________________________________, именуемое в дальнейшем «Организация», в лице директора, действующего на основании _________________________________, с другой стороны, именуемые в дальнейшем стороны,  заключили настоящее Соглашение о нижеследующем.

1. Предмет соглашения

1.1. Предметом настоящего Соглашения является определение порядка возмещения Организации из бюджета муниципального образования расходов, связанных с предоставлением дополнительных мер социальной поддержки, предусмотренных  постановлением главы Есиплевского сельского поселения от 25.07.2013 № 49 «О предоставлении гражданам дополнительных мер социальной поддержки, связанных с недопущением роста платы за коммунальные услуги во втором полугодии 2013 года более чем на двенадцать процентов».


II. Обязанность сторон

Организация:

2.1. Ежемесячно по каждому лицевому счету производит расчет размера предоставленных дополнительных мер социальной поддержки гражданам в соответствии с  постановлением главы Есиплевского сельского поселения от 25.07.2013 № 49 «О предоставлении гражданам дополнительных мер социальной поддержки, связанных с недопущением роста платы за коммунальные услуги во втором полугодии 2013 года более чем на двенадцать процентов»          

2.2. Предоставляет дополнительные меры социальной поддержки гражданам ежемесячно в виде оказания адресной помощи, при этом указывает её размер в платежном документе на оплату коммунальных услуг.

2.3. Представляет ежемесячно в уполномоченный орган Администрации в срок до пятого числа месяца, следующего за отчетным, реестр получателей адресной помощи, связанной с предоставлением дополнительных мер социальной поддержки гражданам, согласно приложению к настоящему Соглашению.

          2.4. Представляет по требованию Администрации данные бухгалтерского учета и иные документы, связанные с предоставлением дополнительной мер социальной поддержки гражданам.

           Администрация:
          2.5. Ежемесячно в срок до 15 числа месяца, следующего за отчетным, на основании отчета Организации возмещает расходы Организации, связанные с предоставлением дополнительных мер социальной поддержки гражданам, путем перечисления денежных средств на расчетный счет Организации.

          2.6.  Осуществляет контроль за обоснованностью предоставления выплат дополнительных мер социальной поддержки гражданам.

III. Ответственность сторон


3.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения  обязанностей, предусмотренных разделом II настоящего Соглашения, стороны несут ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

          3.2. В случае выявления безосновательного предоставления гражданину дополнительных мер социальной поддержки Администрация данные расходы, понесенные Организацией, не возмещает.

          3.3. В случае представления Организацией в уполномоченный орган Администрации отчета, предусмотренного п.2.3. настоящего Соглашения, позднее установленного срока, Администрация вправе не компенсировать такие расходы.

IV. Общие положения

4.1. Споры между Сторонами решаются путем переговоров, а при недостижении согласия – в судебном порядке.

4.2. Изменение настоящего соглашения осуществляется по инициативе Сторон в письменной форме в виде дополнений в настоящему Соглашению, которые являются его неотъемлемой частью.

4.3.  Соглашение действует до исполнения Сторонами своих обязательств.

4.4. Настоящее соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, и вступает  в силу с момента его подписания.

V. Адреса сторон

	

Администрация:

Администрация Есиплевского сельского поселения
Адрес: Кольчугинский р-он,

с.Есиплево, ул.Коллективная, д.2
Глава Есиплевского сельского поселения
Т.Е.Артемьева________________
                             (подпись)
	
	Организация:

_____________________________

     (наименование организации)

Юридический адрес:________________________

Почтовый адрес:_______________
Банковские реквизиты:__________

______________________________

______________________________
______________________________
Директор
  ФИО _________________
                 (подпись)


                            М.П.                                                                              М.П
Приложение к  Соглашению

от________ №___________     

Реестр получателей адресной помощи,

 связанной с предоставлением дополнительных мер социальной поддержки гражданам по оплате коммунальных услуг, оказанной (наименование организации коммунального комплекса), за ____________месяц  2013 года

	№ п/п
	Наименование коммунальной услуги
	№ лицевой счет
	ФИО потребителя
	Тариф организации коммунального комплекса, действующий в декабре 2012г. на услуги отопления, водоснабжения, водоотведения (руб./куб.м., руб./Гкал.)
	Тариф организации коммунального комплекса с 01.07.2013г. на услуги отопления, водоснабжения, водоотведения (руб./куб.м.; руб./Гкал.)
	Предельный  расчетный тариф для населения с 01.07.2013г. на услуги отопления, водоснабжения, водоотведения (руб./куб.м., руб./Гкал.)
	Размер предоставленной адресной помощи гражданам  на  единицу услуги по отоплению, водоснабжению, водоотведению (на 1 куб.м, 1 Гкал.)
	Фактический объем  потребленной коммунальной услуги по отоплению, водоснабжению, водоотведению (куб.м., Гкал.)
	Сумма предоставленной адресной помощи гражданам по оплате услуг по отоплению, водоснабжению, водоотведению за  месяц (тыс.руб.)
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Директор                                                                                                                                  ________________/__________________

                                                                                                                                             (подпись)             (расшифровка подписи)


«___»____________ 20    г.

                                                                                                                                                                М.П.

 Главный бухгалтер                                                                                                                ________________/__________________ 



                                         (подпись)                              (расшифровка подписи)
                                                                                                                                                                «___»____________ 20    г.

ФИО Исполнителя

